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Nieuwsbrief Februari 2016

  

   
In deze editie

   
Open trainingen Stakeholdermanagement op 25 maart en 16 september

  
Missie

 
Onze missie is: ”Het realiseren van concrete & meetbare verbeteringen, door middel van communicatie,
empowerment en het creëren van draagvlak”.

Het realiseren van verbeteringen gebeurt door lange termijn relaties met klanten en medewerkers aan te gaan.
Daarnaast draagt het werken op basis van vertrouwen bij aan realiseren van verbeteringen.

   
Uitschrijven  

 

   
NIEUWSBRIEF FEBRUARI - 2016

 
  

Open trainingen Stakeholdermanagement op vrijdag 25 maart en vrijdag 16 september

 

Ze zijn er weer: de succesvolle eendaagse trainingen stakeholder management. Deelname geeft je meer inzicht in het werken met jouw stakeholders, of het nu een project of lijn werk betreft. Goed stakeholder management draagt bij aan

een beter geborgd projectresultaat.

Inschrijven kan vanaf nu. Voor meer informatie en ga je naar de informatie en inschrijfpagina van Collegium. Maximaal aantal deelnemers: 12; dus veel individuele aandacht. En: je eigen praktijkcase inbrengen en uitwerken samen met je

mede cursisten. Wacht niet te lang want VOL = VOL!
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Je ontvangt deze nieuwsbrief omdat je je hebt aangemeld op www.collegium.nl of omdat je dit persoonlijk hebt

aangegeven.

Problemen met het lezen van deze email? Bekijk hem dan online.

�

Collegium  - Hendrik van Viandenstraat 4, 3633 CH Vreeland. Tel +31 6 307 185 19

De nieuwsbrief niet meer ontvangen? Je kunt je hier uitschrijven.

 

Wilt u de nieuwsbrief niet meer ontvangen? Vul dan hieronder uw emailadres in en klik op uitschrijven.
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